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Guidance for lllinois Early Childhood Providers and Families:
Navigating Increased ICE Activity
Spanish / Espaiol

The We, the Village Coalition recognizes that the recent heightened presence of Immigration and
Customs Enforcement (ICE)in lllinois leaves many community members afraid to move safely
through their own neighborhoods. Many families are feeling fearful and isolated as increased
enforcement disrupts their daily lives, leaving parents afraid to travel, go to work, or take their
children to school or child care. Providers are experiencing new challenges as they navigate
support for at-risk families. Additionally, some providers themselves feel unsafe going to work due
to their own immigration status or identity.

This fear is real and understandable. Therefore, We, the Village has created a resource for families
and providers to better understand how to protect themselves and communities if ICE comes to
their home or child care site.

Click the links below to guide you through resources for parents and providers, as well as
important general “/Know Your Rights” information:

e If you are an early childhood parent/guardian, click here.

o How Should | Prepare My Family?
o What if Federal Agents Show Up at My Door?

o  Whatif My Family Member is Detained?

o If ly childt | ider/t | lick
o How Should | Prepare My Workplace?
o How CanlPrepare Families Under Our Care?
o What if Federal Agents Show Up At My Workplace?

o For general important immigration information, click here.
o Where Can | Find Legal Support?
o General "Know Your Rights” Information

o Spanish/ Espanol




Resources for Early Childhood Education and Care Families

5 Things You Can Do Now To Protect Yourself And Your Loved Ones:

Know Your Rights in various situations
Seek a Legal Consultation
Create a Family Emergency Plan
Collect your important documents in a safe place
Protect your Assets
o Avoid Immigration Fraud and Digital Scams

How Should | Prepare My Family?

1. Create a family Emergency Plan:
o Example family emergency plans are available in both English and Spanish:

m English
m Spanish

2. Sign up to receive notifications of ICE activity:
o Signup for the lllinois Coalition for Immigrant and Refugee Rights “Eyes on ICE” text
alert system to get notices of verified ICE sightings at: icirr.org/eyesonice

3. Create an Emergency Kit with important documents:
o Print out copies of:
m IDs, certificates, legal documents, and medical records.
o Include your immigration attorney information.
o Keep documentsin a safe, accessible location.
m Share how to access these documents with your emergency contact(s).

4. Print out “Know Your Rights” information for you and your family members:
o Know Your Rights Printable Cards:
m Wallet sized cards to print and keep with you to communicate your rights in
the event of immigration enforcement action.

1. English
2. Spanish

3. For additional languages, click here.
o ICIRR Printable Resources
m Two page Know Your Rights fact sheets and wallet sized Know Your Rights
cards, available in 13 languages.
m https://www.icirr.org/fsn

5. Choose emergency caregivers and talk to them about your emergency plan:


https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/legal
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Know-Your-Rights-Your-Guide-to-Protecting-Your-Assets.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/legal#fraud
https://drive.google.com/file/d/1RduJSt0J6OhgtsgJ5C_2jYq7O487ZByz/view
https://drive.google.com/file/d/1VHnDSm4cGmrMcDNqOdzJ-hiJJ9HI6-le/view
http://icirr.org/eyesonice
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca748e8568c04a1c6e93b/1749854029947/English.iii+KYR+card.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca5b2bc9e2b02a6406ae7/1749853623323/Spanish.0613.iii+KYR+card.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.icirr.org/fsn

o Update your child’s pickup permissions with their school.
o Memorize your emergency contact’s phone number.
o Make easily accessible documentation of medical conditions and medications.

6. Know what it means for someone to take on short-term guardianship of your child(ren):

o Aguardianis an adult who is not the child’s parent, who is legally allowed to care for
the child the way a parent would.

m For more information on who can be a guardian, click here.
No court involvement required for short-term guardianship (up to 365 days).
The guardianship agreement must be signed and witnessed by at least two people
who are at least 18 years old. A witness cannot be the person trying to be the
short-term guardian. A witness may be electronically present and sign
electronically.

o The written agreement should state the exact date the guardianship ends. It usually
cannot last for more than one year. However, if the guardianship started because
the parents were detained, arrested, removed, or deported because of immigration
issues, it can be renewed for another year.

m For more information on how to create a short-term guardianship
agreement, click here.

m For help with a temporary guardianship letter, you can contact Chicago
Volunteer Legal Services (312) 332-1624

o A parent or guardian can end the short-term guardianship at any time, even before
the end date stated on the written agreement.

o For more information on guardianship in lllinois, click here.

e The Loyola University Chicago School of Law has published an updated Guide for Parents in
lllinois who are Undocumented that offers guidance in English and Spanish on child care
safety planning and the child welfare system:

o English
o Spanish

e More lllinois immigration information is available here:
o www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep

What if Federal Agents Show Up at My Door?

Your Rights:
e You have the right to remain silent.
o Toexercise this right, say loudly: “l wish to remain silent”

e You have the right to not permit entry to your private property.


https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/getting-guardianship-child-0
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/creating-short-term-guardianship-agreement
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://www.luc.edu/media/lucedu/law/centers/childlaw/pdfs/guide-for-parents-who-are-undocumented.pdf
https://www.luc.edu/media/lucedu/law/centers/childlaw/pdfs/guia-de-planificacion.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep

o Itis NOT necessary to open the door unless ICE or the police have a signed Judicial
Warrant:
m Allvalid warrants must be signed by a judge
m  Warrant must contain the correct name and address
m  Warrant must specify the valid date
m Administrative warrants do not allow home entry
m Click here for an example of a valid, signed Judicial Warrant.
o Askimmigration agents to slide the warrant under the door rather than opening
the door for them, which may be interpreted as giving consent to enter.

e You have the right to not sign anything.

e You have the right to speak with and be represented by an attorney.
o Youcan find an immigration attorney via AILA's Immigration Lawyer Search
(ailalawyer.com), or find a public defender by calling 844-817-4448.

e You have the right to request a local telephone call.
o Memorize phone numbers of family/friends with legal status.
o Contact your attorney or the lllinois Coalition for Inmigrant and Refugee Rights
(ICIRR) Family Support Hotline: 1-855-435-7693.

What if My Family Member is Detained?

1. Determine their “Alien” number:
e |[f your loved one is detained, they will be given an Alien number, which begins with
an A and is followed by eight or nine digits. You can use this number to locate and
track your loved ones via https://locator.ice.gov/odls/.

2. Locate where they are in custody:
o Forsupport locating someone in ICE custody, call the ICIRR Family Support Hotline:
m 1-855-HELP-MY-FAMILY / 1-855-435-7693
o Ifyourloved one who lives in lllinois has been detained by ICE, fill out The
Resurrection Project’'s Detained Loved One Form.

3. Review your communication / visitation rights:
o Depending on what immigration facilities your loved one is located in, they may
allow for in-person visitation or provide for video-visitation only.
o Contact the facility to ask about setting up a phone account for your loved one;
Each facility has its own process for setting up phone accounts so that your
friend/family member can call you.

4. Report the immigration raid:


https://40thward.org/2025/01/know-your-rights/
https://www.ailalawyer.com/
https://www.ailalawyer.com/
https://locator.ice.gov/odls/
https://resurrectionproject.tfaforms.net/f/iceraid

o Document and write down what happened as soon as possible.
m Call the lllinois Coalition for Immigrant and Refugee Rights (ICIRR) family
support hotline at (855) 435-7693 and provide the specific location, date,
and time you witnessed ICE activity.

Locate immigration court hearing information:

]

o Using your loved one's “Alien” number, you can look up their next immigration court

hearing using this link: https://acis.eoir.justice.gov/en/ or call 1-800-898-7180.

For more information on what to doif youora Ioved oneis detalned visit

etained/


https://acis.eoir.justice.gov/en/
http://immigrantjustice.org/for-immigrants/know-your-rights/what-do-if-you-or-loved-one-detained/
http://immigrantjustice.org/for-immigrants/know-your-rights/what-do-if-you-or-loved-one-detained/

Resources for Early Childhood Providers

How Should | Prepare My Workplace?

Preparing your center providers / teachers for potential ICE activity can help ease anxiety by
helping folks know how to best protect families, children, and themselves.

1. Review workplace immigration enforcement mechanisms:
o The federal government primarily uses three immigration enforcement mechanisms
related to the workplace:
m Social Service Administration No-Match Letters
m  Form I-9 audits
m ICE enforcement action in the workplace
o Click here for information on each enforcement mechanism and strategies to
prepare your workplace.

2. Distribute written safety protocol and “Know Your Rights” information:

o The Chicago Community Workers' Rights (CCWR) has created a template for
employers to create a workplace protocol in case of immigration enforcement
action:

m CCWR Safety Protocol Template in English
m CCWR Safety Protocol Template in Spanish

o Know Your Rights Printable Information:

m Breakdown of constitutional rights to post in your workplace as a reminder
for employees and families.

e fEnglish
e Spanish

e Foradditional languages, click here.

3. Request a “Know Your Rights” Training for staff:
o Click here to request a“Know Your Rights” Training from The Resurrection Project.

The following sections outline new legal requirements for licensed child care centers established
by lllinois House Bill 1312 (HB1312), passed on October 31, 2025. Pending the Governor's signature,
centers must adopt these new policies by January 1, 2026. While the listed items identify practices
that are legally required for licensed centers, all child care centers and homes are strongly
encouraged to follow them as best practices. Provisions that already exist in rules or
non-reqgulatory guidance are labeled.

4. Sign up to receive notifications of ICE activity:
o Signup for the lllinois Coalition for Immigrant and Refugee Rights “Eyes on ICE” text
alert system to get notices of verified ICE sightings at: icirr.org/eyesonice


https://abic.us/wp-content/uploads/2025/01/ABIC-Employer-Resource.pdf
https://drive.google.com/file/d/1tmMttd5r7uVd3R2UHL3YbHZDtsvwrorG/view
https://drive.google.com/file/d/1tmMttd5r7uVd3R2UHL3YbHZDtsvwrorG/view
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/68910e41ecba436393a29eba/1754336835264/English.iii+KYR+flyer.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca4fa15c632337ac76e17/1749853441839/spanish.iii+KYR+flyer.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.trpimmigrantjustice.org/kyr
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
http://icirr.org/eyesonice

o Licensed centersin lllinois are legally required by HB1312 to notify families of ICE
presence occurring at or in the vicinity of their center within a reasonable time.

5. Establish a written plan of action:

o HBI1312 codified into law that licensed day care centers must establish a plan of
action for interacting with law enforcement and reviewing judicial warrants or
subpoenas. *Currently in state licensing rules/quidance

o Licensed day care centers must establish procedures for seeking consent from
parents / guardians before releasing a child’s personal records (unless required
under avalid judicial warrant, court order, or subpoena). *Currently in state
licensing rules/guidance

6. Clearly label private property areas with signage:
o Designation of private areas is legally required for licensed child care centers
following the passage of HB1312.
o ICE agents can be in public areas of the property, such as parking lots. You can
refuse to let agents into private areas of the building.

7. Designate an employee point-of-contact:

o HB1312 establishes that centers must choose and train an employee(s) to serve as
points of contact that can review warrants, contact legal counsel, and
communicate with law enforcement officers / federal agents.*Currently in state
licensing rules/quidance

o This point of contact should not be at risk of being detained to protect their safety
when interacting with immigration enforcement.

e For more information on how to create a safe space in your early childhood program,
click here.
e For additional workplace safety protocol, click here.

How Can I Prepare the Families Under Our Care?

1. Share “Know Your Rights” information with families:
o Know Your Rights Printable Cards:
m Wallet sized cards to print and keep with you to communicate your rights in
the event of immigration enforcement action.

e English
e Spanish

e Foradditional languages, click here.
o ICIRR Printable Resources:
m Two page Know Your Rights fact sheets and wallet sized Know Your Rights
cards, available in 13 languages.


https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.clasp.org/wp-content/uploads/2019/04/2025_safespacesguide.pdf
https://www.clasp.org/wp-content/uploads/2019/04/2025_safespacesguide.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/orgs-employers
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca748e8568c04a1c6e93b/1749854029947/English.iii+KYR+card.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca5b2bc9e2b02a6406ae7/1749853623323/Spanish.0613.iii+KYR+card.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights

e https://www.icirr.org/fsn

2. Ask families / guardians to provide your center with up-to-date, reliable emergency
contacts:

o Update emergency contacts bi-annually and formalize late pick-up protocols,
ensuring children are safely released only to designated emergency contacts
*Currently in state licensing rules/quidance

o Under HB1312, if a child's parent or guardian directly faces immigration enforcement
action, licensed child care centers must use the child’s emergency contact
information and release the child to the designated emergency contacts or
custody of an individual who provides a properly executed appointment of
short-term guardian form.

m For more information on short-term guardianship, click here.

3. Inform families of where they are at risk for ICE arrest:
o ICE agents can be in public areas of the property, such as parking lots. You can
refuse to let agents into private areas of the building.
o Let families know that on your private property, you can refuse ICE entry (Unless
ICE has ajudicial warrant with your center’s address).

4. Reassurance:

o Remind families that your program understands your responsibility to mitigate
trauma and protect the children you serve through doing all you can to maintain a
secure, safe, peaceful learning environment.

o Remind families they are legally protected in your licensed center:

m According to HB1312, licensed day care centers are required to ensure
families are not excluded or discouraged from participating in day care
programs based on their actual, or perceived, immigration status. Licensed
day care centers are also legally prohibited from threatening to disclose
citizenship or the immigration status of a child under their care, or
associated person, unless required by law.

What if Federal Agents Show Up at My Workplace?

Your rights:
e You have the right to remain silent:
o Employees are not obligated to answer questions from federal, state or local agents
and can decline to cooperate.

e You have the right not to disclose immigration status:


https://www.icirr.org/fsn
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/getting-guardianship-child-0
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104

o HBI312 ensures that licensed day care centers may not disclose or threaten to
disclose to any person, entity or agency information regarding or relating to the
actual or perceived citizenship or immigration status of a child or an associated
person, unless disclosure is required by State or federal law.

o The centeris notrelieved of its mandated reporter obligations or required
responses to crime incidents.

You have the right to not permit entry to your private property
o Itis NOT necessary to open the door unless ICE or the police have a signed Judicial
Warrant:
m Allvalid warrants must be signed by a judge
m Warrant must contain the correct name and address
e This means that if immigration enforcement is attempting to detain
someone at your workplace using a warrant with a home address,
that warrant is NOT valid.
m  Warrant must specify the valid date
e Judicial Warrants are only valid for 14 days after the date indicated.
m Click here for an example of a valid, signed Judicial Warrant.

You have the right to counsel:
o Employees and families have the right to request legal representation and should do
so before answering any questions.

You have the right to refuse searches:
o Employees and families do not have to consent to a search of their personal
belongings or private work area.

You have the right to refuse to sign documents:
o Employees and families should not sign any documents provided by federal, state or
local agents without consulting with an attorney.

You have the right to document everything:

o If an employee orindividual receiving your center’s services has an encounter with
immigration officials, you can record details of the encounter, including the agents'
names and contact information. While recording, do not interfere with the ICE
operation.

For more information, visit www.illinoisimmigrationinfo.orqg/orgs-employers



https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://ilga.gov/Legislation/BillStatus/FullText?DocName=10400HB1312sam002&DocNum=1312&DocTypeID=HB&GAID=18&LegDocId=205877&LegID=157202&Session=&SessionID=114&SpecSess=&utm_source=chatgpt.com
https://40thward.org/2025/01/know-your-rights/
http://www.illinoisimmigrationinfo.org/orgs-employers
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Where Can | Find Legal Support?

e Nonprofit Organizations
o Click here for legal resources and referrals.

e ICIRR Legal Services
o (Click here for the ICIRR legal services directory.

FAQs

Where can ICE arrest people?

e [CE can arrest people anywhere in the US. They can arrest people when they are in public,
including work places if ICE agents are allowed to enter the facility. ICE agents can be in
public areas of the property, such as parking lots. You can refuse to let agents into private
areas of the building.

e |CE cancome toaperson’shome or private property to arrest them if they have a
court-ordered, also known as judicial, warrant.

What is a Judicial Warrant?

e Ajudicial warrant is signed by a judge, and says that an officer can enter your home without
your permission. ICE agents or police officers can open the door and enter a home or
workplace by themselves if they have this warrant. ICE agents are not likely to have a
judicial warrant.

e Anadministrative warrant does not give ICE agents permission to enter a person’s home.
ICE agents can only enter if a person opens the door to let them in. Click here to view a
sample administrative warrant. ICE agents cannot enter a place without consent with this
document if people do not open the door for them.

Can lllinois or local police officers help ICE arrest people?
e No; Inlllinois, the TRUST Act prohibits local law enforcement from helping with ICE
enforcement. lllinois police are not allowed to give anyone in police custody to ICE, or
respond to ICE agent’s questions.

Where can | report ICE activity in my community?
e Callthe lllinois Coalition for Immigrant and Refugee Rights (ICIRR) family support hotline at
(855) 435-7693 and provide the specific location, date, and time you witnessed ICE activity.

Where can | learn if there is ICE activity in my community?
e Jointhe ICIRR'sIL Eyes on ICE Text Network. Network participants will receive:
e Verified reports of local ICE activity near your area as soon as possible.
e Tipsandreminders to keep yourself and your neighbors safe.
e 0Ongoing updates related to Know Your Rights information.
e (Opportunities to organize, advocate and take action.

For additional FAQ's, click here.


https://myforefront.org/nonprofitlegalresources/#help
https://www.icirr.org/_files/ugd/9781a6_60b431062b7f4fab9c4a23b9151ec47b.pdf
https://www.ilrc.org/sites/default/files/resources/i-200_and_i-205_sample_annotated.pdf
https://www.ilrc.org/sites/default/files/resources/i-200_and_i-205_sample_annotated.pdf
https://illinoisattorneygeneral.gov/Safer-Communities/Resources-for-Law-Enforcement/Law-Enforcement-And-Immigration/
https://icirr.quorum.us/campaign/ileyesonice/
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/encountering-immigration-enforcement-ice-common-questions#wherecanimmigrationagentsarrestpeople
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we, the
village

Guia para proveedores y familias de educacioén infantil en lllinois:
Como navegar el aumento de la actividad de ICE

Inglés / English

La Coalicion We, the Village reconocemos que la reciente presencia intensificada del Servicio de
Inmigraciény Control de Aduanas (ICE) en lllinois deja a muchos miembros de la comunidad con
miedo de moverse de manera segura por sus propios vecindarios. Muchas familias se sienten
temerosas y aisladas mientras el aumento de la aplicacién de la ley interrumpe su vida diaria,
dejando a los padres con miedo de viajar, ir a trabajar o llevar a sus hijos ala escuelao ala
guarderia. Los proveedores estan enfrentando nuevos desafios mientras navegan el apoyo a
familias en riesgo. Ademas, algunos proveedores sienten inseguridad al ir a trabajar debido a su
propio estatus migratorio o identidad.

Este miedo esreal y comprensible. Por lo tanto, We, the Village hemos creado un recurso para que
las familias y los proveedores comprendan mejor cémo protegerse a simismosy a sus
comunidades si ICE llega a su hogar o centro de cuidado infantil.

Haga clic en los enlaces a continuacion para guiarle a través de recursos para padres 'y
proveedores, asi como informacion general importante de “Conozca Sus Derechos”:

e Siusted es un padre/madre o tutor de educacién infantil, haga clic aqui.

o ,Como debo preparar a mi familia?
o ;Qué pasa si agentes federales aparecen en mi puerta?

o ;0ué pasa si un miembro de mi familia es detenido?

e Sier n prov r/maestr ion infantil, haz cli i.
o ;Como debo preparar milugar de trabajo?
o ;Cémo puedo preparar a las familias bajo nuestro cuidado?
o ¢ 0Oué pasa siagentes federales se presentan en milugar de trabajo?

e Parainformacién general importante sobre inmigracién, haga clic aqui.
o ,Ddénde puedo encontrar apoyo legal?
o Informacién general de "Conozca sus derechos"

o Inglés/ English
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Recursos para la Educacién y el Cuidado de la Primera Infancia para Familias

5 cosas que puedes hacer ahora para protegerte a ti y a tus seres queridos:

Conozca sus derechos en diversas situaciones
Busque una consulta legal
Cree un plan de emergencia familiar
Reuna sus documentos importantes en un lugar sequro
Proteja sus bienes
o Evite fraudes migratorios y estafas digitales

¢;Como debo preparar a mi familia?

1. Cree un Plan de Emergencia Familiar:
o Ejemplos de planes de emergencia familiar estan disponibles tanto en espanol
como eninglés:

m Espaiiol
m Inglés

2. Registrate pararecibir notificaciones sobre la actividad de ICE:
o Registrate en el sistema de alertas por mensaje de texto "Eyes on ICE" de |a
Coalicion de Illinois por los Derechos de los Inmigrantes y Refugiados para recibir
avisos sobre avistamientos verificados de ICE en: icirr.org/eyesonice

3. Cree unKit de Emergencia con documentos importantes:
o Imprima copias de:
m ldentificaciones, certificados, documentos legales y registros médicos.
o Incluyalainformacion de su abogado de inmigracion.
o Guarde los documentos en un lugar seguro y accesible.
m Comparta con su(s) contacto(s) de emergencia como acceder a estos
documentos.

4. Imprime lainformacién de “Conoce Tus Derechos” para ti y los miembros de tu familia:
o Tarjetas imprimibles de Conoce Tus Derechos:
m Tarjetas tamano cartera para imprimiry llevar contigo para comunicar tus
derechos en caso de una accion de aplicacion migratoria.

1. Espanol
2. Ingles

3. Paraotrosidiomas, hazclic agui.
o Recursos imprimibles de ICIRR
m Hojas informativas de Conoce Tus Derechos de dos paginas y tarjetas
tamano cartera de Conoce Tus Derechos, disponibles en 13 idiomas.


https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/legal
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Know-Your-Rights-Your-Guide-to-Protecting-Your-Assets.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/legal#fraud
https://drive.google.com/file/d/1VHnDSm4cGmrMcDNqOdzJ-hiJJ9HI6-le/view
https://drive.google.com/file/d/1RduJSt0J6OhgtsgJ5C_2jYq7O487ZByz/view
http://icirr.org/eyesonice
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca5b2bc9e2b02a6406ae7/1749853623323/Spanish.0613.iii+KYR+card.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca748e8568c04a1c6e93b/1749854029947/English.iii+KYR+card.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
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m https://www.icirr.org/fsn

5. Elige cuidadores de emergencia y habla con ellos sobre tu plan de emergencia:

o

o

o

Actualiza los permisos de recogida de tu hijo en su escuela.

Memoriza el numero de teléfono de tu contacto de emergencia.

Mantén documentacién de las condiciones médicas y medicamentos de manera
facilmente accesible.

6. Sepa lo que significa que alguien asuma la tutela temporal de su(s) hijo(s):

o

Un tutor es un adulto que no es el padre del nino y que tiene autorizacion legal para
cuidar al nino de la misma manera gue lo haria un padre.

m Paraobtener mas informacion sobre quién puede ser tutor, h lic aqui.
No se requiere la intervencion del tribunal para la tutela a corto plazo (hasta 365
dias).
Elacuerdo de tutela debe ser firmado y presenciado por al menos dos personas que
tengan al menos 18 anos de edad. Un testigo no puede ser la persona que intenta
ser el tutor a corto plazo. Un testigo puede estar presente electronicamente y
firmar electronicamente.
Elacuerdo escrito debe indicar la fecha exacta en que termina la tutela. Por lo
general, no puede durar mas de un ano. Sin embargo, si la tutela comenzo porque
los padres fueron detenidos, arrestados, retirados o deportados debido a asuntos
de inmigracién, puede renovarse por otro ano.

m Paraobtener mas informacion sobre como crear un acuerdo de tutelaa

corto plazo, haga clic aqui.
m Paraobtener ayuda con una carta de tutela temporal, puede ponerse en
contacto con Chicago Volunteer Legal Services al (312) 332-1624.

Un padre o tutor puede finalizar la tutela temporal en cualquier momento, incluso
antes de la fecha de finalizacién indicada en el acuerdo por escrito.
Para mas informacion sobre la tutela en lllinois, haga clic aqui.

La Facultad de Derecho de la Universidad Loyola de Chicago ha publicado una Guia
actualizada para Padres en lllinois que son indocumentados, la cual ofrece orientacién en
espanol y inglés sobre la planificacion de la seguridad del cuidado infantil y el sistema de
bienestar infantil:

o

o

Espanol
Inglés

Mas informacion sobre inmigracion en lllinois esta disponible aqui:

o

www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep



https://www.icirr.org/fsn
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/getting-guardianship-child-0
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/creating-short-term-guardianship-agreement
https://ilaccesstojustice.com/wp-content/uploads/2020/06/Guardianships-and-Immigration-Frequently-Asked-Questions.pdf
https://www.luc.edu/media/lucedu/law/centers/childlaw/pdfs/guia-de-planificacion.pdf
https://www.luc.edu/media/lucedu/law/centers/childlaw/pdfs/guide-for-parents-who-are-undocumented.pdf
http://www.illinoisimmigrationinfo.org/get-prepared-stay-protected#fep
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;0ué pasa si agentes federales aparecen en mi puerta?

Tus Derechos:
e Tienes derecho a permanecer en silencio.
o Paraejercer este derecho, di en voz alta: “Deseo permanecer en silencio”

e Tienes derecho a no permitir la entrada a tu propiedad privada.
o NO esnecesario abrir la puertaa menos que ICE o la policia tengan una Orden
Judicial firmada:
Todas las 6rdenes validas deben estar firmadas por un juez
La orden debe contener el nombre y la direccion correctos
La orden debe especificar la fecha valida
Las ordenes administrativas no permiten la entrada al hogar
Haga clic aqui para ver un ejemplo de una Orden Judicial valida y firmada.
o Pidaalosagentes de inmigracién que deslicen la orden por debajo de la puerta en

lugar de abrir la puerta por ellos, |o cual podria interpretarse como consentimiento
para entrar.

e Tienes derecho a no firmar nada.

e Tienes derecho a hablar con un abogado y a ser representado por uno.
o Puedes encontrar un abogado de inmigracion a través de la Busqueda de Abogados

de Inmigracion de AILA (ailalawyer.com), o encontrar un defensor publico llamando
al 844-817-4448.

e Tienes derecho a solicitar una llamada telefénica local.
o Memorice los numeros de teléfono de familiares/amigos con estatus legal.
o Contacte a suabogado o a la Linea de Apoyo Familiar de la Coalicion de lllinois
para Inmigrantes y Refugiados (ICIRR, por sus siglas en inglés): 1-855-435-7693.

c;0ué pasa si un familiar mio es detenido?

1. Determine su numero de “Extranjero”:

o Sisuserquerido esta detenido, se le asignara un nimero de Extranjero, que
comienza con una Ay va seguido de ocho o nueve digitos. Puede usar este nimero
para localizar y rastrear a sus seres queridos a traves de
https://locator.ice.gov/odls/.

2. Localice donde estan bajo custodia:

o Paraobtener ayuda paralocalizar a alguien bajo custodia de ICE, llame a la Linea de
Apoyo Familiar de ICIRR:


https://40thward.org/2025/01/know-your-rights/
http://ailalawyer.com
http://ailalawyer.com
https://locator.ice.gov/odls/
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m 1-855-HELP-MY-FAMILY / 1-855-435-7693.
o Sisuserquerido que vive en lllinois ha sido detenido por ICE, complete el
Formulario de Ser Querido Detenido del Proyecto Resurrection.

Revise sus derechos de comunicacién/visita:
o Dependiendo de las instalaciones de inmigracién en las que se encuentre su ser
querido, pueden permitir visitas en persona o solo visitas por video.
o Comuniquese con la instalacion para preguntar sobre como configurar una cuenta
telefonica para su ser querido; cada instalacion tiene su propio proceso para
configurar cuentas telefénicas para que su amigo/familiar pueda llamarlo.

Informe la redada de inmigracion:

o Documentey escribalo que sucedié lo antes posible. Llame a la linea de apoyo
familiar de la Coalicion de lllinois para Inmigrantes y Derechos de los Refugiados
(ICIRR) al (855) 435-7693 y proporcione la ubicacion especifica, la fechay la hora en
que presencio la actividad de ICE.

Localice la informacion de la audiencia del tribunal de inmigracion:
o Usando el numero de "Extranjero” de su ser querido, puede consultar su préoxima
audiencia en el tribunal de inmigracion utilizando este enlace:
https://acis.eoir.justice.gov/en/ o llamando al 1-800-898-7180.

Para obtener mas informacion sobre qué hacer si usted o un ser querido es detenido,
visite
immigrantjustice.org/for-immigrants/know-your-rights/what-do-if-you-or-loved-one-d
etained/



https://resurrectionproject.tfaforms.net/f/iceraid
https://acis.eoir.justice.gov/en/
http://immigrantjustice.org/for-immigrants/know-your-rights/what-do-if-you-or-loved-one-detained/
http://immigrantjustice.org/for-immigrants/know-your-rights/what-do-if-you-or-loved-one-detained/
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Recursos para proveedores de educacion infantil

¢;Como debo preparar mi lugar de trabajo?

Preparar a los proveedores/docentes de su centro para la posible actividad de ICE puede ayudar a
reducir la ansiedad al informar a las personas sobre como proteger mejor a las familias, los ninos y
a ellos mismos.

1. Revise los mecanismos de aplicacion de laley de inmigracion en el lugar de trabajo:
o Elgobierno federal utiliza principalmente tres mecanismos de aplicacion de la ley
de inmigracién relacionados con el lugar de trabajo:
m Cartas de no coincidencia de la Administracion de Servicios Sociales
m Auditorias del Formulario I-9
m Accion de aplicacion de ICE en el lugar de trabajo
o Haga clic aqui para obtener informacion sobre cada mecanismo de aplicaciény
estrategias para preparar su lugar de trabajo.

2. Distribuya el protocolo de seguridad por escrito y la informacién de “Conozca Sus
Derechos”:

o Chicago Community Workers' Rights (CCWR) ha creado una plantilla para que los
empleadores elaboren un protocolo laboral en caso de accion de las autoridades
migratorias:

m Plantilla de Protocolo de Sequridad CCWR en espanol
m Plantilla de Protocolo de Sequridad CCWR en inglés

o Informacion imprimible de Conozca Sus Derechos:

m Resumen de los derechos constitucionales para publicar en su lugar de
trabajo como recordatorio para empleados y familias.

e [Espanol
e Inglés

e Paraotrosidiomas, haga clic agui.

3. Solicite una capacitacion de “Conozca Sus Derechos” para el personal:
o Haga clic aqui para solicitar una capacitacion de “Conozca Sus Derechos” con The
Resurrection Project.

Las siguientes secciones describen los nuevos requisitos legales para los centros de cuidado
infantil con licencia, establecidos por el Proyecto de L ey 1312 de la Camara de Representantes de
lllinois (HB1312), aprobado el 31de octubre de 2025. A la espera de la firma del Gobernador, los
centros deberan adoptar estas nuevas politicas antes del 1de enero de 2026. Si bien los puntos
enumerados identifican practicas que son legalmente obligatorias para los centros con licencia, se



https://abic.us/wp-content/uploads/2025/01/ABIC-Employer-Resource.pdf
https://drive.google.com/file/d/1tmMttd5r7uVd3R2UHL3YbHZDtsvwrorG/view
https://drive.google.com/file/d/1tmMttd5r7uVd3R2UHL3YbHZDtsvwrorG/view
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/68910e41ecba436393a29eba/1754336835264/English.iii+KYR+flyer.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/68910e41ecba436393a29eba/1754336835264/English.iii+KYR+flyer.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.trpimmigrantjustice.org/kyr
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
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recomienda encarecidamente a todos los centros de cuidado infantil y hogares que las sigan como
buenas practicas.

4. Registrate pararecibir notificaciones sobre la actividad del ICE:

o Registrate en el sistema de alertas por mensaje de texto "Eyes on ICE" de |a
Coalicion de lllinois por los Derechos de los Inmigrantes y Refugiados para recibir
avisos sobre avistamientos verificados del ICE en: icirr.org/eyesonice

o Los centros autorizados en lllinois estan obligados legalmente por la HB1312 a
notificar a las familias sobre la presencia de ICE que ocurra en o en las cercanias
de su centro dentro de un plazo razonable.

5. Elaborar un plan de accion por escrito:

o Laley1312 dela Camara de Representantes de lllinois establece que los centros de
cuidado infantil con licencia deben contar con un plan de accion para interactuar
con las fuerzas del orden y revisar ordenes judiciales o citaciones.

o Loscentros de cuidado infantil con licencia deben establecer procedimientos para
obtener el consentimiento de los padres o tutores antes de divulgar los
expedientes personales de un menor(a menos que lo exija una orden judicial, una
orden de comparecencia o una citacién valida).

6. Etiquete claramente las areas de propiedad privada con sefalizacion:
o Ladesignacién de areas privadas es un requisito legal para los centros de cuidado
infantil con licencia tras la aprobacion de la HB1312.
o Losagentesde ICE pueden estar en areas publicas de la propiedad, como los
estacionamientos. Puede negarse a permitir que los agentes entren en areas
privadas del edificio.

7. Designe un punto de contacto de empleados:

o Laley HB1312 establece que los centros deben seleccionar y capacitar a uno o mas
empleados para que actuen como puntos de contacto que puedan revisar ordenes
judiciales, contactar a asesores legales y comunicarse con agentes del orden
publicoy federales.

o Paraproteger la seguridad de estos empleados, no deben correr el riesgo de ser
detenidos al interactuar con las autoridades de inmigracion.

e Paraobtener mas informacion sobre como crear un espacio seguro en su programa de
primera infancia, haga clic aqui.
e Para protocolos adicionales de seguridad en el lugar de trabajo, haga clic aqui.

¢Como puedo preparar a las familias bajo nuestro cuidado?


http://icirr.org/eyesonice
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.clasp.org/wp-content/uploads/2019/04/2025_safespacesguide.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/orgs-employers
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1. Comparte informacion de “Conoce tus derechos” con las familias:

o

o

Tarjetas imprimibles de Conoce tus derechos:
m Tarjetas de tamafo cartera para imprimiry llevar contigo para comunicar
tus derechos en caso de una accién de aplicacién de inmigracion.

e [Espanol
e Inglés

e Paraotrosidiomas, hazclic aqui.
Recursos imprimibles de ICIRR:
m Hojas informativas de dos paginas de Conoce tus Derechos y tarjetas de
bolsillo de Conoce tus Derechos, disponibles en 13 idiomas.
e https://www.icirr.org/fsn

2. Pidaalas familias / tutores que proporcionen a su centro contactos de emergencia
actualizados y fiables:

O

Actualice los contactos de emergencia dos veces al aio y formalice los protocolos
pararecoger a los ninos fuera de plazo, garantizando que solo sean entregados de
forma seqgura a los contactos de emergencia designados.
Segun Ja Ley HB1312, si el padre, la madre o el tutor legal de un nifo se enfrenta
directamente a una accion de control migratorio, los centros de cuidado infantil
autorizados deben utilizar la informacion de contacto de emergencia del nifio y
entregarlo a los contactos de emergencia designados o a la custodia de una
persona que presente un formulario de nombramiento de tutor temporal
debidamente cumplimentado.

m Paraobtener masinformacion sobre la tutela temporal, haga clic agui.

3. Informe alas familias sobre los lugares donde estan enriesgo de ser detenidos por ICE:

o

Los agentes de ICE pueden estar en areas publicas de la propiedad, como
estacionamientos. Puede negarse a permitir que los agentes ingresen a areas
privadas del edificio.

Hagales saber a las familias que en su propiedad privada puede negarse a permitir
la entrada de ICE (a menos que ICE tenga una orden judicial con la direccién de su
centro).

4. Reaseguramiento:

O

Recuerde a las familias que su programa entiende su responsabilidad de mitigar el
traumay proteger a los ninos a los que sirve, haciendo todo lo posible para
mantener un entorno de aprendizaje sequro, protegido y pacifico.

Recuerde a las familias que estan legalmente protegidas en su centro autorizado:

m Segunel Proyecto de Ley 1312 de la Camara de Representantes de lllinois,
los centros de cuidado infantil autorizados deben garantizar que las
familias no sean excluidas ni disuadidas de participar en los programas de
cuidado infantil debido a su estatus migratorio real o percibido. Asimismo,



https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca5b2bc9e2b02a6406ae7/1749853623323/Spanish.0613.iii+KYR+card.pdf
https://static1.squarespace.com/static/67d9c66de3cfbf541064e939/t/684ca748e8568c04a1c6e93b/1749854029947/English.iii+KYR+card.pdf
https://www.illinoisimmigrationinfo.org/know-your-rights
https://www.icirr.org/fsn
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/getting-guardianship-child-0
https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
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los centros de cuidado infantil autorizados tienen prohibido por ley
amenazar con revelar la ciudadania o el estatus migratorio de un nino bajo
su cuidado o de una persona relacionada, a menos que la ley lo exija.

;0ué pasa si agentes federales aparecen en mi lugar de trabajo?

Tus derechos:
e Tienes derecho a guardar silencio:
o Losempleados no estan obligados a responder preguntas de agentes federales,
estatales o locales y pueden negarse a cooperar.

e Tienes derecho a no revelar su estatus migratorio:

o Laley1312 delaCamara de Representantes de lllinois garantiza que los centros de
cuidado infantil con licencia no pueden revelar ni amenazar con revelar a ninguna
persona, entidad u organismo informacion relativa a la ciudadania o estatus
migratorio, real o percibido, de un nino o una persona relacionada, a menos que la
divulgacion sea exigida por la ley estatal o federal.

o Elcentrono queda exento de sus obligaciones de denuncia obligatoria ni de las
respuestas requeridas ante incidentes delictivos.

e Tienes derecho a no permitir la entrada a tu propiedad privada:
o NO esnecesario abrir la puertaa menos que ICE o la policia tengan una Orden
Judicial firmada:
m Todas las 6rdenes validas deben estar firmadas por un juez.
m Laordendebe contener el nombrey ladireccion correctos.

e Estosignifica que sila autoridad migratoria intenta detener a
alguien en tu lugar de trabajo utilizando una orden con una
direccion residencial, esa orden NO es valida.

m Laorden debe especificar la fecha valida.
m Hazclic aquiparaver un ejemplo de una Orden Judicial valida y firmada.

e Tienes derecho aunabogado:
o Losempleadosy las familias tienen derecho a solicitar representacion legal y deben
hacerlo antes de responder a cualquier pregunta.

e Tienes derecho a negarse aregistros:
o Losempleadosy las familias no tienen que consentir la revision de sus
pertenencias personales o de su area de trabajo privada.

e Tienes derecho a negarse a firmar documentos:
o Losempleadosy las familias no deben firmar ningin documento proporcionado por
agentes federales, estatales o locales sin consultar primero con un abogado.


https://www.ilga.gov/Legislation/BillStatus?DocNum=1312&GAID=18&DocTypeID=HB&SessionID=114&GA=104
https://40thward.org/2025/01/know-your-rights/
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Tienes derecho a documentar todo:

o Siunempleado o unindividuo que recibe los servicios de su centro tiene un
encuentro con oficiales de inmigracion, puede registrar los detalles del encuentro,
incluidos los nombres de los agentes y la informacidn de contacto. Mientras graba,
no interfiera con la operacion del ICE.

Para mas informacion, visite www.illinoisimmigrationinfo.org/orgs-employers

;Doénde puedo encontrar apoyo legal?

Organizaciones sin fines de lucro
o Hagaclic aqui pararecursos legales y referencias.
Servicios Legales de ICIRR
o Haga clic aqui para el directorio de servicios legales de ICIRR.

Preguntas frecuentes

¢;Donde puede la ICE arrestar personas?

ICE puede arrestar a personas en cualquier lugar de Estados Unidos. Pueden arrestar a
personas cuando estan en publico, incluidos los lugares de trabajo si los agentes de ICE
tienen permitido ingresar a la instalacion. Los agentes de ICE pueden estar en areas
publicas de la propiedad, como estacionamientos. Puedes negarte a permitir que los
agentes entren en areas privadas del edificio.

ICE puede ir ala casa de una persona o a una propiedad privada para arrestarla si tienen
una orden judicial, también conocida como orden judicial.

¢0ué es una Orden Judicial?

Una orden judicial esta firmada por un juez, y dice que un oficial puede entrar a tu casa sin
tu permiso. Los agentes de ICE o los oficiales de policia pueden abrir la puerta e ingresar a
un hogar o lugar de trabajo por si mismos si tienen esta orden. Es poco probable que los
agentes de ICE tengan una orden judicial.

Una orden administrativa no da permiso a los agentes de ICE para ingresar a la casa de una
persona. Los agentes de ICE solo pueden ingresar si la persona abre la puerta para dejarlos
entrar. Haz clic aqui para ver un ejemplo de orden administrativa. Los agentes del ICE no
pueden entrar a un lugar sin consentimiento con este documento si las personas no les
abren la puerta.

¢Pueden los oficiales de policia de lllinois o locales ayudar a ICE a arrestar personas?


http://www.illinoisimmigrationinfo.org/orgs-employers
https://myforefront.org/nonprofitlegalresources/#help
https://www.icirr.org/_files/ugd/9781a6_60b431062b7f4fab9c4a23b9151ec47b.pdf
https://www.ilrc.org/sites/default/files/resources/i-200_and_i-205_sample_annotated.pdf
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e No; enlllinois, la Ley TRUST prohibe a las fuerzas del orden locales colaborar con la
aplicacion de ICE. La policia de Illinois no tiene permitido entregar a nadie bajo custodia
policial a ICE, ni responder a las preguntas de los agentes de ICE.

¢;Donde puedo denunciar la actividad de ICE en mi comunidad?
e [lame alalinea de apoyo familiar de la Coalicion de lllinois para los Derechos de los
Inmigrantes y Refugiados (ICIRR) al (855) 435-7693 y proporcione la ubicacion especifica, la
fechaylahoraen que presenci¢ la actividad de ICE.

¢;Donde puedo informarme si hay actividad de ICE en mi comunidad?
e Unase alaRed de Mensajes de Texto IL Eves on ICE de ICIRR. Los participantes de la red
recibiran:
o Informes verificados de la actividad local de ICE cerca de su area lo antes posible.
o Consejosyrecordatorios para mantener su seguridad y la de sus vecinos.
o Actualizaciones continuas relacionadas con la informacion de Conozca Sus
Derechos.
o Oportunidades para organizar, abogar y tomar accion.

Para preguntas frecuentes adicionales, haga clic aqui.


https://illinoisattorneygeneral.gov/Safer-Communities/Resources-for-Law-Enforcement/Law-Enforcement-And-Immigration/
https://icirr.quorum.us/campaign/ileyesonice/
https://www.illinoislegalaid.org/legal-information/encountering-immigration-enforcement-ice-common-questions#wherecanimmigrationagentsarrestpeople
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